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Uberblick und Einleitung

Die Welcome Services der Universitat Bayreuth gibt es nunmehr seit tiber zehn Jahren. Unser Team
ist Teil des International Office und ist zum einen Anlaufstelle fir internationale Doktorand/innen,
PostDocs, Professor/innen und Forschende an der Universitat Bayreuth, aber auch eine Servicestelle
fir Sie als Gastgeber/innen, gastgebende Einrichtungen sowie andere Abteilungen im Haus.
Gemeinsam mit lhnen mochten wir gerne optimale Startbedingungen fiir internationale
Wissenschaftler/innen und ihre mitreisenden Partner/innen sowie Angehorigen schaffen. Dabei
entlasten wir Sie als Gastgeber/in von administrativen Aufgaben und bieten |hrem Gast oder

Mitarbeiter/innen vor Ankunft und wahrend seines Aufenthaltes individuelle Betreuung.

Naturlich betreuen wir auch unsere internationalen Praktikanten und Studierenden, die zum
Austausch oder auch fiir ein Vollstudium nach Bayreuth kommen. Dies geschieht jedoch in anderem
Umfang, weshalb wir uns in diesem Handbuch vornehmlich der zuerst genannten Zielgruppe

widmen.

Viele von lhnen haben bereits schon viel Erfahrung mit Aufenthalten und Einstellungen
internationaler Forscher/innen - fiir andere ist dies aber eher unbekanntes oder gar neues Terrain.
Um ein moglichst einheitliches Auftreten der Universitat Bayreuth nach auen zu gewahrleisten

sowie Antworten auf haufige Fragen zu geben, haben wir diesen Leitfaden erstellt.
Unser Servicespektrum umfasst

= Unterstlitzung bei Fragen zu Visum und Aufenthaltstitel

= Unterstiitzung bei der Suche nach geeignetem Wohnraum

= Unterstltzung und Beratung bei Fragen zu notwendigen Behérdengangen

= Informationen zu Versicherungen

= Unterstiitzung und Beratung bei der Suche nach Kinderbetreuung und Schulen
= Angebote zur Integration in Deutschland und an der Universitat Bayreuth

= Ein offenes Ohr fiir Fragen und Probleme
Wir haben keinen Einfluss auf:

=  Terminvergabe und Bearbeitungsdauer bei Behoérden, z.B. Botschaften und
Auslanderbehdrden

= Wohnungsmarkt, verfligbare Angebote
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Vor der Einreise

Anmeldung bei den Welcome Services

Die Planung sollte mdglichst frihzeitig beginnen — wir empfehlen einen Vorlauf von 4 - 6 Monaten
zum geplanten Aufenthaltsbeginn. Binden Sie uns bitte so bald als moglich ein und bitten Sie lhren

Gast oder zukiinftige/n Mitarbeiter/in, sich in unserer Datenbank zu registrieren.

Arbeitsvertrag

Sobald alle Rahmenbedingungen geklart sind, stellen Sie einen Einstellungsantrag an die

Personalabteilung. Weitere Schritte veranlasst der/die zustandige Mitarbeiter/in der

Personalabteilung.

Priifung, ob ein Aufenthalt im Sinne der REST - Richtlinie vorliegt

Falls Ihr Gast die Voraussetzungen der kurzfristigen Mobilitdt nach der REST-Richtlinie (Richtlinie fir
REsearchers & STudents 2016/801 der Europaischen Union) erfiillt, ist eine Meldung des Aufenthaltes

beim BAMF verpflichtend. Informieren Sie uns bitte, wenn folgende Punkte auf Ihren Gast zutreffen:

= Birger/in eines Nicht-EU-Landes

= Inhaber einer Aufenthaltsgenehmigung zum Zwecke der Forschung in einem EU-Land
(Ausnahmen: Danemark, Gro3britannien und Irland)

= Geplanter Forschungsaufenthalt in Deutschland bis zu 180 Tage in einem Zeitraum von 360

Tagen

Beantragung eines Visums und / oder Aufenthaltstitels

Falls lhr Gast oder neue/r Mitarbeitender/in ein Visum bendtigt (mehr Informationen zur
Visumpflicht), sollte er sich so friihzeitig wie moglich um die Antragstellung kiimmern und einen
Termin bei der fir sie/ihn zustédndigen Deutschen Botschaft vereinbaren. Grundlagen hierfiir kdnnen

die nachstehenden Dokumente sein:

= Aufnahmevereinbarung (Hosting Agreement)
= Bestdtigung Uber die Einstellungsabsicht (Letter of Intent), falls ein Arbeitsvertrag ausgestellt
werden soll

= Einladungsschreiben (Invitation Letter)
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Aufnahmevereinbarung (Hosting Agreement)

Als vom Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge anerkannte Forschungseinrichtung kann die
Universitat Bayreuth mit ausldandischen Forscher/innen eine Aufnahmevereinbarung zur
Durchfiihrung von Forschungstatigkeiten abschlie3en. Diese Vereinbarung dient als Grundlage fiir
die Erteilung eines Aufenthaltstitels gemaR § 18d Aufenthaltsgesetz. Der/die Forscher/in kann unter
Vorlage der Vereinbarung bei der zustandigen Auslanderbehérde eine Aufenthaltserlaubnis zum

Zweck der Forschung beantragen.

Bitte wenden Sie sich fiir die Erstellung einer Aufnahmevereinbarung an die Welcome Services. Nur

diese sind befugt, giiltige Aufnahmevereinbarungen auszustellen! Ein Muster mit den bendétigten

Angaben finden Sie im Anhang.

Visumsfreie Einreise

Fir manche Biirger ist eine visumsfreie Einreise moglich. Wir bitten allerdings zu beachten:

Birger aus Drittstaaten dirfen nur beschaftigt werden, wenn ein giltiges Visum oder ein giltiger
Aufenthaltstitel vorliegen, welche eine Beschaftigung ausdriicklich erlauben. Soll ein Arbeitsvertrag
geschlossen werden, raten wir dringend von einer visumsfreien Einreise ab, da die Erteilung
eines Aufenthaltstitels nach der Ankunft in Bayreuth sechs bis acht Wochen dauern kann und somit

den Einstellungsprozess erheblich verzdgert. Diese Bearbeitungszeit kdnnen wir nicht beeinflussen.

Aufenthalt ohne Arbeitsvertrag

Falls Ihr Gast ohne einen Arbeitsvertrag an der Universitat Bayreuth forschen und sich z.B. mit einem
Stipendium oder eigenen Mitteln finanzieren wird, ist trotz allem die Visumspflicht und der Zweck
des Aufenthaltes zu prifen. Hierzu empfehlen wir, die entsprechenden Informationen bei der

deutschen Auslandsvertretung im Heimatland des Gastes einzuholen.

Kurze Aufenthalte - Hochstens 90 Tage je 180 Tage

Informationen zur Erteilung von kurzfristigen Visa (Schengen-Visa) finden Sie auf den Seiten des

Auswartigen Amtes.

Wir weisen darauf hin, dass Schengen-Visa nicht verlangert werden kénnen. Eine Umwandlung in
ein nationales Visum ist nicht mdoglich. Wir bitten, dies bei der Buchung von Fliigen zu

berlicksichtigen.
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CampusCard

Sofern Ihr Gast aufgrund einer Anstellung nicht ohnehin eine CampusCard fiir Bedienstete erhalt,
sollten Sie ihm eine CampusCard (PKnB) beantragen. Das Antragsformular dazu finden Sie im ITS

Portal.

Einstellungsunterlagen

Zu nahezu allen Einstellungsunterlagen sind mittlerweile englische Ubersetzungen vorhanden. Bitte
beachten Sie, dass lediglich die deutschen Formulare von der Personalabteilung akzeptiert werden
konnen. Alle benétigten Unterlagen finden Sie unter dem Punkt E Einstellung ... Eine Auflistung mit

der entsprechenden englischen Ausfillhilfe finden Sie aulerdem im Anhang.

Bei Fragen stehen wir Ihnen nattrlich gerne zur Verfligung.

Unterkunft

Die Welcome Services haben leider kein Kontingent an Wohnungen fiir internationale
Forscher/innen. Es gibt allerdings einige Vermieter von moblierten Wohnungen, die uns auf dem
Laufenden halten, wenn eine ihrer Wohnungen wieder frei wird. Insbesondere die Angebote fir
moblierte Wohnungen sind in Bayreuth sehr begrenzt. Vor allem der Zeitraum Mai bis August ist
aufgrund der Festspiele eine extrem schwierige Periode fiir Vermietungen.. Aufgrund unserer
strukturellen Kapazitaten konnen wir drei Wohnungsangebote pro Wohnungssuchenden
gewahrleisten. Darliber hinaus kdonnen Sie natlrlich lhre Gaste oder neuen Mitarbeiter/innen

ebenfalls gerne bei der Suche unterstiitzen.
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Nach der Einreise

Einwohnermeldeamt

Aufenthalte, die liber einen Zeitraum von drei Monaten hinausgehen, unterliegen der Meldepflicht.
Dazu ist innerhalb von 2 Wochen nach Bezug der Wohnung eine Anmeldung beim

Einwohnermeldeamt oder bei der 6rtlichen Gemeindeverwaltung, falls der Wohnsitz nicht in der

Stadt Bayreuth liegt, erforderlich.

Wir empfehlen eine méglichst rasche Anmeldung des Wohnsitzes,, da viele weitere administrative

Schritte von dieser Meldung abhangig sind.

Auslinderbehorde

Fur Einreisende mit einem nationalen Visum muss vor Ablauf des Visums ein Aufenthaltstitel bei der

lokalen Auslanderbehdrde beantragt werden. Hierzu muss sich |hr Gast/ neue/r Mitarbeiter/in

personlich an die Behorde wenden. Wir empfehlen eine Kontaktaufnahme per Email Gber

auslaenderamt@stadt.bayreuth.de.

Bankkonto

Nach Anmeldung des Wohnsitzes kann ein Bankkonto bei einer ortlichen Bank eréffnet werden.

Hierzu ist in der Regel ein Termin erforderlich

Steueridentifikationsnummer

Die Steueridentifikationsnummer (auch Steuer ID) wird bei erstmaliger Anmeldung in Deutschland
vergeben und per Post versandt. Dies kann manchmal einige Wochen dauern, weshalb die Steuer ID

ca. 3 Tage nach Anmeldung im Einwohnermeldeamt beim Finanzamt Bayreuth unter Vorlage der

Anmeldebestdatigung und eines Ausweisdokumentes personlich abgeholt werden kann. Die
Steueridentifikationsnummer sollte umgehend an die Personalabteilung weitergegeben werden, da

das erste Gehalt sonst nicht in voller Hohe ausgezahlt werden kann.
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Krankenversicherung

Wie sich ein internationaler Gast oder neue/r Mitarbeiter/in wahrend des Aufenthaltes versichern
muss, hangt von vielen Faktoren ab. Einen umfangreichen Uberblick kénnen Sie sich auf den Seiten

von EURAXESS Germany und unserer Website unter Hinweise zu Versicherungen verschaffen.

Haftpflichtversicherung

Vor allem bei ldangeren Aufenthalten empfehlen wir unbedingt den Abschluss einer
Haftpflichtversicherung — insbesondere wenn eine moblierte Wohnung gemietet oder in einem
Labor gearbeitet wird.

Sozialversicherungsnummer

Die Sozialversicherungsnummer wird vom Krankenversicherungstrager beantragt und per Post
zugestellt. Nach Erhalt sollte sie umgehend an die Personalabteilung weitergegeben werden.

Erstattung der Dienstantrittskosten

Ihr/e neue/r Mitarbeiter/in kann sich die Kosten fiir den Dienstantritt erstatten lassen. Dazu muss
innerhalb von sechs Monaten eine Reisekostenabrechnung mit den Original-Reisebelegen
(Flugticket, Fahrkarte,...) an das Referat Ill/3 geschickt werden. Das Formular inklusive englischer

Version finden Sie unter Dienstreise.

Umzugskostenerstattung

Unter bestimmten Voraussetzungen kann der/die neue/r Mitarbeiter/in sich die Kosten fiir den

Umzug erstatten lassen. Weitere Informationen finden Sie unter Umzug.
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Niitzliche Links
Die Welcome Services haben viele niitzliche Informationen auf ihrer Internetseite bereitgestellt.

Das offizielle Englische Glossar der Universitat Bayreuth bietet eine Hilfestellung, insbesondere im

Einstellungsprozess.

Die Website von EURAXESS bietet Forschenden eine Vielzahl an Informationen rund um das Leben

und Arbeiten in Deutschland.

Das Bundesamt fuir Migration und Flichtlinge bietet, ahnlich wie EURAXESS, aber auf einer breiteren

Ebene, nitzliche Hinweise und Informationen rund um den Aufenthalt in Deutschland.

Make it in Germany ist ein Portal der Bundesregierung fiir Fachkrafte und Studierende aus dem

Ausland und bietet eine Vielzahl an Informationen in deutscher und englischer Sprache.

Kontakt

Gerne stehen wir lhnen per E-Mail oder auch telefonisch zur Verfligung. Nutzen Sie hierfir bitte

unsere Emailadresse welcome@uni-bayreuth.de oder die Telefonnummer +49 (0)921 / 55-5318.
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Anhang: Musterdokumente
Hier finden Sie folgende Musterdokumente

= Aufnahmevereinbarung
= Understand your payslip
=  Wohnungsgeberbestatigung

= Unterlagen bei Neueinstellung

International Office | Universitatsstrae 30, 95447 Bayreuth, Germany | www.ino.uni-bayreuth.de

Stand 20.12.2023


http://www.ino.uni-bayreuth.de/

Bundesamt
fir Migration
und Fliichtlinge

Aufnahmevereinbarung | Hosting agreement
(Vertrag zur Erteilung der Aufenthaltserlaubnis nach § 18d Aufenthaltsgesetz —
Contract for issuance of a residence permit according to Section 18d of the German Residence Act)

Die Forschungseinrichtung schlieBt mit dem/der unten genannten Forscher/in folgende Aufnahmevereinbarung als Grundlage
zur Erteilung des Aufenthaltstitels zum Zweck der Forschung ab:
The research institution concludes the following hosting agreement as basis for issuance of a residence title for the purpose of

academic research:

Volistindige Bezeichnung der Forschungseinrichtung | Please list the complete legal name of the research institution

Sitz der Forschungseinrichtung | Location of research institution’s main office

Strafle/Hausnr. | Street name/no. Postleitzahl/Ort | Postal code/City

Telefon | Telephone Fax E-Mail

Volistandige Bezeichnung der Forschungsstatte, in welcher der Forscher die Forschungstatigkeit durchfthren soll (falls abweichend vom

Sitz der Forschungseinrichtung) | Please list the complete legal name of the research institution’s branch (only if necessary):

StraBe/Hausnr. | Street name/no. Postleitzahl/Ort | Postal code/City

Telefon | Telephone Fax E-Mail

Forscher/in | Researcher

Herrn/Frau | Mr./Ms,

Akademischer Grad, Titel | Academic degree, title Nachname, Vorname | Last name, first name
X X

Wohnanschrift (StraBe, Hausnr., Postleitzahl, Ort, Land) | Address (Street name/no., Postal code, City, Country)
X

Geburtsdatum | Date of birth Geburtsort | Place of birth Staatsangeharigkeit | Nationality
X X X

Die Forschungseinrichtung verpflichtet sich, den/die Forscher/in zur Durchfiihrung eines Forschungsvorhabens
aufzunehmen. | The research institution is hereby obliged to admit the researcher for the purpose of carrying out a research project.
Umfang der Tatigkeit des Forschers (u.a. Thema, Fachgebiet, Ziele und Schwerpunkte des Forschungsvorhabens) | Details of the

researcher’s activity (subject, subject group, focuses, objectives)

X




Die/der Forscher/in verpflichtet sich, sich darum zu bemiihen, das Forschungsvorhaben abzuschlieBen.

The researcher is obliged to aim to complete the research project.

Wird ihr/ihm eine Aufenthaltserlaubnis gemaB § 18d des Aufenthaltsgesetzes erteilt, wird zwischen der Forschungseinrichtung und
der/dem Forschenden zusatzlich folgendes Rechtsverhaltnis vereinbart:

Once a residence permit pursuant to Section 18d of the German Residence Act has been issued the following legal agreement will be

concluded additionally between the research institution and the researcher:

D Arbeitsverhaltnis D Stipendiatenverhéltnis |:| sonstiges Rechtsverhaltnis
Employment contract Scholarship Other Tegal relationship
Monatliches Bruttoentgelt Monatliches Stipendiumsentgelt Monatlich zur Verfligung stehende Eigenfinanzierung
Monthly gross pay Monthly award Monthly income available through self-financing
€ € €
Zusatzlich vorhandene Mittel zur Sicherung des Lebensunterhaltes: € (bitte Nachweise beifligen)
Means of subsistence are secured by additional monthly income in amount of. € {please attach proof)

Diese Aufnahmevereinbarung gilt fir die Dauer des Forschungsvorhabens |
This hosting agreement shall remain in force for the duration of the research project
vom | from bis | to

Falls die/der Forscher/in einen Forschungsaufenthalt in einem oder mehreren weiteren EU-Mitgliedslandern beabsichtigt, bitte hier
— soweit bereits bekannt — den geplanten Arbeitsort und Arbeitszeitraum eintragen: | If the researcher intends to stay in on or

several other EU member states please indicate here — if already known — workplace and research period:

Diese Aufnahmevereinbarung wird unwirksam, wenn dem/der Forscher/in durch die zustiandige deutsche Behorde keine Aufent-
haltserlaubnis nach § 18d des Aufenthaltsgesetzes erteilt und er/sie damit nicht zu einem Forschungsaufenthalt zugelassen wird. |
This hosting agreement is not valid if the researcher is not granted a researcher s residence permit in accordance to section 18d of
the German Residence Act.

Die Unterzeichnenden erklaren, dass
The signatories declare that

1. feststeht, dass das Forschungsvorhaben durchgefihrt wird, insbesondere, dass iiber seine Durchfihrung von der For-
schungseinrichtung nach Priifung des Zwecks, der Dauer und der Finanzierung abschlieBend entschieden worden ist,
it has been determined that the research project is to be implemented, after its purpose, duration and financing have
been subject to final approval

2. der Auslénder, der das Forschungsvorhaben durchfishren soll, dafiir geeignet und befahigt ist, sowie tiber den in der Regel
hierfir notwendigen Hochschulabschluss verfugt, der Zugang zu Graduiertenprogrammen ermdéglicht, und
the researcher is suitable for and capable of implementing the research project, and has the required academic qualification
granting access to graduate programs and

3. der Lebensunterhalt des Auslanders gesichert ist.
the researcher’s subsistence is secured.

Ort, Datum Unterschrift Vertreter der Forschungseinrichtung

Place, Date Signature of authorised signatory on behalf of the research institution
Ort, Datum Unterschrift des Forschers/der Forscherin

Place, Date Signature of researcher
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Beziigemitteilung 24.04.2017
Landesamt fiir Finanzen / Dienststelle
Bezligestelle Arbeitnehmer

Lfd.Nr. 001 Seite 1/1
Bescheinigung nach §108 Absatz 3 Satz 1 (GewO)

Anschrift

Telefon: Vermittlung: Fax:
Verkehrs- Bus:
verbindung Linie

Landesamt firr Finanzen Bezlgestelle PF 611 91511 Ansbach

52214 - 40052973 @y

Geschaftszeichen - Bitte bei allen Zuschriften angeben!

I:’ Steuermerkmale

Religion |Familienstand

Herrn
Dr. Max Mustermann

Steuerfrei-(F)/Hinzurechnungsbetrag (H)
monatlich jahrlich

19
20

21

22

23
24

25
26

Musterweg 2
12345 Musterstadt

anteilige Bezlge

Steuertage: 30,00

SV-Tage: 30,00

Mitversteuerungsbetrag monatlich

weiterer Bezug

Versorgungsbezug

Geburtsdatum
12.05.1985

Besch. Beglnn
01.08.2016

Versorgungsfreibetrag

Altersentlastungsbetr.

monatlich monatlich
Steuer IdNr.: 49102358072
Bezeichnung (DBerechnungsgrundlagen (Betrag
Aktuelle Abrechnungsperiode
Abrechnungsmonat: 09/2016 3
Beziige: E13/1 3.517,36
Tabellenentgelt LSGZ
Brutto:
Gesamtbrutto 3.517,36
Gesetzliche Abzlge:
Steuerbrutto, Ifd. 3.517,36
nach Frei-/Hinzu.-betrag 3.517,36
KV/PV-Brutto, Ifd. 3.669,69
RV-Brutto, Ifd. 3.669,69
AV-Brutto, Ifd. 3.669,69
ZV SV-Hinz.-Betrag, Ifd. 152,33
Lohnsteuer, Ifd. 580,41
Solidaritatszuschlag, Ifd 31,92
Krankenversicherung, Ifd. 308,26
Rentenversicherung, Ifd. 343,12
Arbeitslosenvers., Ifd. 55,05
Pflegeversicherung, Ifd. 52,29
Netto:
Gesetzliches Netto 2.146,31
sonstige Be- und Abziig(e):
ZV-Uml. Regelentg. AN
gelentg 60,15-
Gesamtbetrag:
Uberweisung 2.086,16
Zahlungen:
Uberweisung 2.086,16 EUR
Bankverbindung: IBAN: DE06 8205 1000 0000 0123 45
Arbeitgeber:
Freistaat Bayern / Universitat Beispiel
Beispielstralie 1
95003 Beispielstadt
Versicherungspflicht Krankenversicherung Rentenversicherung Arbeitslosenversich. Pflegeversicherung : ufgelauf. Jahreswerte (Lohnkonto)
(Beitragsgruppe) 1 1 1 1 gesamter steuerpflichtiger Bezug 3.517,36
Beitragssatz (AN) 8.40 % 9,35 % 1,5 % 1,4250 % - davon Lohnsteuer 580.41
Krankenkasse / RV Nummer AOK Bayern 5815120585D002 - davon Solidaritatszuschlag 31,92
Zuschl./Gleitz./Mehrfachb.Z/G/M Z - davon Kirchensteuer
Kum. AN.-Beitrdge SV 308,26 343,12 55,05 52,29 sonst. Bezug fiir mehrjéhrige Tatigkeit
IAufgel. svpfl. Brutto, Ifd. Kalj. 3.669,69 3.669,69 3.669,69 - davon Lohnsteuer
- davon Solidaritatszuschlag
Entgelt Zusatzversorgun von der Arbeitgeberleistung zur Zusatz- - davon Kirchensteuer
Stfr. belassen nach EStG- 4. Monat — . qlfd Jabr versorgung sind im laufenden Monat AN - Beitrage zur Solzialvers. 785.72
§ 3 Nr. 56 | ) steuerpflichtig | sozialvers.pfl. AG - Krankenversicherungszuschuss
§3Nr.63S.1 3.517,36 | 3517,36 152,33 AG - Anteil Rentenversicherung 343,12
§ 3Nr. 638S.3 Sachbeziige / sonst. Leist. Ifd. Monat steuerpfl. Bezug davon steuerpfl. AG - Pflegeversicherungszuschuss
steuerpflichtig sozialvers. pfl. Ifd. Monat Zeitzuschlage AN - Anteil Zusatzversorgung 60,15
Z. MuschG / KUG / Aufstock. AtG
Fahrtkostenzuschuss
AG-Beitrag freiw. Zus. Vers.




Understanding your payslip

Description

Current payroll period (month/year)

Salary group and subgroup

Salary group and subgroup according to your qualification and
previous work experience. After a few years, you automatically reach
a higher subgroup.

Salary
Salary according to the current list of salaries as fixed by the state
and trade unions.

Total

Gross salary current month

After tax exemption

Gross for health insurance/
long-term care insurance
Gross for state

pension insurance

Gross for unemployment insurance

Employer's contribution to

extra pension insurance
Extra pension insurance is available for employees of the state of
Bavaria. This amount shows the employer’s contribution.

Income tax current month
The percentage of income tax is linked to your gross income, your
tax bracket and other factors, and varies between 11 and 50%.

Solidarity tax current month

Health insurance current month

Health insurance is mandatory and is paid by the employer and by
you. This amount shows your contribution.

Pension insurance current month

Pension insurance is mandatory and is paid by the employer and by
you. This amount shows your contribution.

Unemployment insurance current month
Unemployment insurance is mandatory and is paid by the emloyer
and by you. This amount shows your contribution. Unemployment
benefits are available if you are out of work. Payment

depends on years of contribution and residence status.

Long-term care insurance

current month
Long-term care insurance is mandatory and paid by the employer
and by you. It is linked to your health insurance.

Statutory net salary
Further earnings or deductions

Employee's contributions to

extra pension insurance

Shows the employee’s contribution to the extra pension insurance
(only applicable if you have not opted out).

Total sum
Transfer
Payment
Transfer

Bank details
Employer

18
19

20

21
22
23
24
25
26

®@ 0 © © ©

o

®@ 90 0

(z)=

Your personnel number

Tax features

Tax exemption
Available if your way to work is more than 40 km one way or if you have
a severe disability.

Marital status

Religion (church membership)

Members of the Roman Catholic Church or the Protestant Church pay
church tax, which is taken directly from the salary and passed on to the
respective Church organization. The information about religious affiliation
is voluntary and is noted down during the registration at the city hall.

Child tax credit

Guarantees that a certain amount of your income is not taxed but availa-
ble as living expenses for your child(ren).

Tax bracket

Depends on your marital status and/or on your spouse’s tax bracket.
Bracket | is for single persons, brackets ll/IV/V are available for married
persons. Bracket VI should be avoided.

Payment fraction

100% means that you are employed full-time, which is 40.5 hours/week.
For example, 75% means that you are employed part-time — 30 hours/
week.

Subgroup
Start of work contract
Date of birth

Tax identification number

The tax id number is given to you after the first registration of residence
in Germany (or after birth) and is for life. Not to be confused with the tax
number, which is given by the local tax office when you hand in your first
tax declaration.

Basis of calculation
Amount

Total sum in the current
year so far
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Wohnungsgeberbestdtigung nach § 19 des Bundesmeldegesetzes BAYRE UTH

zur Vorlage bei der Meldebehoérde

Hiermit wird ein Einzug in folgende Wohnung bestatigt:

Stadt Bayreuth
Einwohner- u. Wahlamt
Postfach 10 10 52
95410 Bayreuth

Fax: 0921/25-1426

StraRe und Hausnummer

PLZ und Ort

Einzugsdatum

In die vorher genannte Wohnung ist / sind am

Tag Monat Jahr

folgende Person/en eingezogen:

Name und Anschrift des Wohnungsgebers lauten:

Name des Wohnungsgebers

StraRe und Hausnummer des Wohnungsgebers

PLZ und Ort des Wohnungsgebers

[ ] Es liegt eine Eigennutzung durch den Wohnungsgeber vor.

[ ] Der Wohnungsgeber ist gleichzeitig Eigentiimer der Wohnung oder

|:| Der Wohnungsgeber ist nicht Eigentiimer der Wohnung
Der Name des Eigentiimers lautet:

Name des Eigentiimers der Wohnung

Ich bestétige mit meiner Unterschrift, dass die oben gemachten Angaben den Tatsachen entsprechen und ich als Wohnungsgeber oder

dessen Beauftragter zur Ausstellung dieser Bescheinigung berechtigt bin.

Die Ausstellung dieser Bestatigung, ohne hierzu berechtigt zu sein, stellt eine Ordnungswidrigkeit dar und kann mit einer GeldbuRe bis zu
1.000 Euro geahndet werden. Dies gilt auch bei Unterlassen einer Bestdtigung sowie die falsche oder nicht rechtzeitige Bestatigung des

Einzugs.

Mir ist bekannt, dass es verboten ist, eine Wohnungsanschrift fir eine Anmeldung anzubieten oder zur Verfligung zu stellen, wenn ein
tatsachlicher Bezug der Wohnung weder stattfindet noch beabsichtigt ist. Ein VerstolR gegen dieses Verbot stellt eine Ordnungswidrigkeit dar

und kann mit einer GeldbuRe bis zu 50.000 Euro geahndet werden.

Ort, Datum Unterschrift des Wohnungsgebers oder der beauftragten Person

Die datenschutzrechtlichen Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten finden Sie im Internet unter dsgvo.bayreuth.de > EWA

> Bundesmeldegesetz.

Alternativ kénnen Sie sich diese bei Ihrem zustdndigen Sachbearbeiter in Papierform aushandigen lassen.

© Stadt Bayreuth Einwohner- u. Wahlamt

Stand: April 2019


dsgvo.bayreuth.de
https://formular-server.de/BT_FS/findform?shortname=infodsgvoewa02&formtecid=2&areashortname=bayreuth

Unterlagen bei Neueinstellung - Documents required for employment

Damit die Personalabteilung priifen kann, ob Sie fiir die vorgesehene Stelle eingestellt werden
kénnen, werden die Positionen 1, 4, 5 und 6 vorab benotigt.

For HR to determine whether you’ll be eligible for the position as planned, pos. 1, 4, 5 and 6 will be
needed right away.

Lebenslauf (unterschrieben)

1 CV (signed)
Sozialversicherungsausweis (2 Kopien)

2 Social security number (2 copies)
Your health insurance provider will apply for this
Mitgliedsbestatigung einer Krankenkasse (2 Kopien)

3 Membership confirmation from your health insurance provider (2 copies)
Amtliches Flihrungszeugnis zur Vorlage bei der Universitat Bayreuth (Behérde)
Vorlageart 0, Verwendungszweck: Az. P 3100 - Il —

4 Certificate of good conduct to be sent directly to the University of Bayreuth. Please give
local German authorities the following instructions:
Amtliches Fiihrungszeugnis -Vorlageart 0, Verwendungszweck: Az. P 3100 - Il —
a) Geburtsurkunde (von Ledigen)
b) Heiratsurkunde (von Verheirateten, Verwitwete haben aulRerdem die Sterbeurkunde
des Ehegatten abzugeben)
c¢) Scheidungsurkunde (von Geschiedenen, Urteilstenor geniigt).

5 a) Birth certificate (if single)
b) Marriage certificate (if married); if you are widowed, please submit a copy of your
spouse’s death certificate
c) Divorce certificate (if divorced, operative part of the judgement will suffice).
a) Zeugnis Hochschulabschluss, Promotionsurkunden bzw. Promotionsnachweis mit
Auszug aus der Promotionsordnung zum , Abschluss des Promotionsverfahrens”.
b) Erlaubnis zur Fihrung des Dr. Grades (bei Ausléandern)

6 a) University diploma, doctoral diplomas or evidence of doctoral studies along with
excerpt from doctoral degree regulations relating to “conclusion of doctoral studies”
b) Foreign citizens: permission to use the title “Dr.” in Germany
a) Beschéftigungsnachweise (z.B. Arbeitszeugnisse, Arbeitsvertrage)
b) Dienstzeitbescheinigungen der Bundeswehr, Zivildienst und 6ffentlicher Dienst
allgemein (insbesondere soweit sie als Nachweise zur Anrechnung auf die Dienstzeit oder
das Besoldungsdienstalter dienen sollen)

7
a) Proof of previous employment (e.g. certificates of employment, job references)
b) Confirmations of service time in the German armed forces, civilian service, or as a civil
servant (especially if they indicate salary service age and length of service)




a) Aufenthaltserlaubnis flir Auslander mit Erlaubnis zur Erwerbstatigkeit
b) Achtung fir Nicht-EU-Blirger: Visum vor der Einreise in das Bundesgebiet bei der
Vertretung der Bundesrepublik Deutschland im Ausland beantragen

a) Foreign citizens: residence permit with permission to engage in gainful employment
b) Please note: non-EU citizens must apply for their visas at a German embassy prior to
entering Germany

Nachweis Giber Schwerbehinderteneigenschaft (rechtskraftiger Bescheid)

If applicable, legal proof that you have a severe disability




Personalbogen fiir Angestellte

10 Personal data sheet for new employees
Personalbogen zur Ermittlung der Daten fiir die Bezligeabrechnung (2-fach Kopie)

12 Personal data sheet for determining data for payroll accounting (2 copies)
Belehrung lber die Pflicht zur Verfassungstreue

13 Information on the duty to abide by the constitution in the public service
Erklarung Uber Vordienstzeiten zur Stufenfestsetzung nach § 16 TV-L

14 Statement of employment history to determine pay grade under the terms of par. 16 TV-L
Hinweis auf tarifliche Ausschlussfristen (§37 TV-L) (2-fach Kopie)

15 Notice concerning preclusive time limits (2 copies)
Erklarung tUber die wirtschaftlichen Verhaltnisse

16 Declaration: No investigation by the public prosecutor's office, finances in order misc.
Erklarung Nebentatigkeit

17 Statement: Secondary employment
Bestatigung zur Ordnung fiir die Informationsverarbeitungs-Infrastruktur

18 Confirmation: Guidelines for the use of the University of Bayreuth's IT infrastructure
Empfangsbestatigung fiir Regeln zum Umgang mit wissenschaftlichem Fehlverhalten

19 Confirmation of receipt: Standards of good scientific practice
VBL-Info mit Hinweisen und Erlduterungen (zwei Kopien)

20 Information and application for exemption from compulsory insurance in supplementary
public service pension schemes (two copies)
Erkldrung zur Einstellung / Vertragsverlangerung bei befristeter Beschéaftigung

21 Statement upon being hired or receiving a contract extension for fixed-term employment
Datenschutzhinweise Uni/LfF Empfangsbestatigung Datenschutzhinweise Uni/LfF

22 Privacy policy Uni/LfF Confirmation of receipt: Privacy policy Uni/LfF



https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/0d147ceacc06445f/fe11ed8ac46f/personalbogen1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/8bd3c9a20271a894/e8ab5259517f/EPersonalbogen1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/96dca8b5eee1c5d5/e9b92ae90eb6/verguetung2.doc
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/3219c37bff5c0fcb/1e884bd3ada7/Everguetung11.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/e0b0b04d467d49be/b058847f4071/verfassungstreue1--1-.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/e0b0b04d467d49be/b058847f4071/verfassungstreue1--1-.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/d39610ea4e52e9b7/c0e45eae6ff0/Everfassungstreue1--1-.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/d39610ea4e52e9b7/c0e45eae6ff0/Everfassungstreue1--1-.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/61b53e633acfae62/c56442d908fb/erklaerung-stufenfestsetzung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/61b53e633acfae62/c56442d908fb/erklaerung-stufenfestsetzung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/6e1c08ab9e94ac18/6edf5c59385c/Eerklaerung-stufenfestsetzung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/6e1c08ab9e94ac18/6edf5c59385c/Eerklaerung-stufenfestsetzung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/a05bb8ff36aee88b/b7d82ddbeb13/ausschlussfristen1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/b61525bb07acf878/c5c6b3127af3/Eausschlussfristen1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/4df5102dd0e6954f/f0099084eb2d/geord-verhaeltnisse1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/4df5102dd0e6954f/f0099084eb2d/geord-verhaeltnisse1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/9a29bda10c23be25/024604f9945f/Egeord-verhaeltnisse1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/9a29bda10c23be25/024604f9945f/Egeord-verhaeltnisse1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/419813b9c7d6d2ad/fbf71ef54a01/nebentaetigkeit3.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/419813b9c7d6d2ad/fbf71ef54a01/nebentaetigkeit3.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/916461714422ca59/af8d5165f9bd/Enebentaetigkeit1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/916461714422ca59/af8d5165f9bd/Enebentaetigkeit1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/9183b8f37c86823f/ae85d6249d2a/IT-Ordnung-bestaetigung.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/9183b8f37c86823f/ae85d6249d2a/IT-Ordnung-bestaetigung.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/25fe77913b4cc0c4/04183b417d49/EIT-Ordnung-bestaetigung.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/25fe77913b4cc0c4/04183b417d49/EIT-Ordnung-bestaetigung.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/5e48c28189b0bfd9/006e386e69cf/Bestaetigung_Fehlverhalten.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/5e48c28189b0bfd9/006e386e69cf/Bestaetigung_Fehlverhalten.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/730e1549412cad77/7498f1e267ab/EBestaetigung_Fehlverhalten.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/418327ae6119082c/9804f290f64f/VBL-hinweise-antrag-befreiung1neu.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/5ea95908f40e9cef/4e024836b1ed/EVBL-hinweise-antrag-befreiung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/5ea95908f40e9cef/4e024836b1ed/EVBL-hinweise-antrag-befreiung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/3a1237756a39baa2/7a3d577b89d1/erklaerung-Einstellung_bei_befristeter_Besch__ftigung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/3a1237756a39baa2/7a3d577b89d1/erklaerung-Einstellung_bei_befristeter_Besch__ftigung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/3b3202724c7c13d7/bef7f7ab81c6/Eerklaerung-befristete-beschaeftigung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/3b3202724c7c13d7/bef7f7ab81c6/Eerklaerung-befristete-beschaeftigung1.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/f810dadcfc3a4364/15ff34b675a6/Datenschutzhinweise-gesamt-Arbeitnehmer.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/f810dadcfc3a4364/15ff34b675a6/Datenschutzhinweise-gesamt-Arbeitnehmer.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/f810dadcfc3a4364/15ff34b675a6/Datenschutzhinweise-gesamt-Arbeitnehmer.pdf
https://cdn0.scrvt.com/a534b4b72e47031e7c1755abc55cf709/108e9cdfc4106e65/4b619cb2e056/EEmpfangsbestaetigung_Datenschutzhinweise.pdf
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